Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2021

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
e  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2022-10-12

FUNDACJA GORSKIEGO OCHOTNICZEGO POGOTOWIA RATUNKOWEGO

PItSUDSKIEGO

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo MALOPOLSKIE Powiat TATRZANSKI
kontaktowe
Gmina ZAKOPANE Ulica UL. JOZEFA Nr domu 65 Nr lokalu

Miejscowos¢ ZAKOPANE

Kod pocztowy 34-500

Poczta ZAKOPANE

Nr telefonu 660264519

Nr faksu 18 2061550

E-mail fundacja@gopr.pl

Strona www fundacja.gopr.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym |2016-03-18

4. Dz?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2018-11-20

publicznego

5. Numer REGON 36399936000000 6. Numer KRS 0000607021

7. Skfad organu zarzadzajacego organizacji

Imie i nazwisko

Funkcja

Whpisany do KRS

Roman Dziedzic Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Grzegorz Pawlik Wiceprezes TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Marian Sajnog Sekretarz TAK
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji Imi¢ i nazwisko Funkdja Whisany do KRS
Marta Skodrzak Przewodniczgcy Rady TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkgji Fundacji
Zzzrziz:ue)j przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub Daniel Chojnacji Cztonek Rady Fundacji TAK
Krzysztof Mroszczak Cztonek Rady Fundacji TAK
tukasz Felcenloben Cztonek Rady Fundacji TAK
Grzegorz Sus Cztonek Rady Fundacji TAK
Kamil Martin Cztonek Rady Fundacji TAK
Karolina Kiwior Cztonek Rady Fundacji NIE

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2022-10-12




9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

1) wspieranie rozwoju ratownictwa gérskiego realizowanego przez
GOrskie Ochotnicze

Pogotowie Ratunkowe,

2) wspieranie rozwoju technicznego oraz doskonalenia szkoleniowego
ratownikow

Goérskiego Ochotniczego Pogotowia Ratunkowego, w tym udziat w
zawodach

sportowcy innych pokrewnych organizacji.

3) wspieranie napraw lub modernizacji sprzetu, wyposazenia i Srodkéw
trwatych oraz

rozwdj infrastruktury Gérskiego Ochotniczego Pogotowia Ratunkowego,
4) wspieranie dziatalnosci szkoleniowej ratownikéw Gérskiego
Ochotniczego Pogotowia

Ratunkowego,

5) wspieranie uczestnictwa Goérskiego Ochotniczego Pogotowia
Ratunkowego w innych

organizacjach ratownictwa gorskiego w kraju oraz poza jego granicami,
6) wspieranie badan naukowych oraz rozwoju technologicznego w
zakresie

poszukiwania rozwigzan podnoszgcych jakos$¢ oraz skutecznos¢ zadan
realizowanych

przez Gorskie Ochotnicze Pogotowie Ratunkowe,

7) wspieranie dziatalnosci prewencyjnej w zakresie ratownictwa gorskiego
oraz

ratownictwa na zorganizowanych terenach narciarskich, rowerowych
realizowanej

przez Goérskie Ochotnicze Pogotowie Ratunkowe,

8) wspieranie dziatalnosci wydawniczej realizowanej przez Gérskie
Ochotnicze

Pogotowie Ratunkowe,

9) wspieranie w zakresie pomocy spotecznej, materialnej i finansowej,
umozliwiajacej

poprawe warunkéw zycia ratownikéw GOPR oraz owdowiatych
matzonkow

ratownikéw GOPR, znajdujgcych sie w trudnej sytuacji materialnej, takze z
powodow

klesk zywiotowych i innych nadzwyczajnych zdarzen,

10) wspieranie materialne oraz udzielanie réznorodnych form opieki
spotecznej dla

emerytéw, rencistéw i innych ratownikdw GOPR nie wykonujacych
Czynnosci

ratownika gorskiego, znajdujacych sie w trudnej sytuacji materialnej,
11) wspieranie materialne oraz edukacyjne na rzecz dzieci zmartych lub
zaginionych

ratownikow GOPR,

12) udzielanie pomocy dzieciom ratownikow GOPR szczegdlnie
uzdolnionym,

znajdujgcym sie w trudnej sytuacji materialnej,

13) budowanie Swiadomosci spotecznej, jak rowniez rozwdj edukacji w
zakresie

bezpieczenstwa i ochrony zdrowia i zycia w gérach oraz na
zorganizowanych terenach

narciarskich, rowerowych takze przez pomoc stypendialng dla ratownikdéw
Goérskiego

Ochotniczego Pogotowia Ratunkowego,

14) wspieranie i finansowanie innej dziatalnosci zwigzanej z ratownictwem
realizowanym

przez Gorskie Ochotnicze Pogotowie Ratunkowe,

15) promowanie ochrony srodowiska gorskiego,

16) prowadzenie dziatalnosci charytatywne;j.

17) dziatalno$¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych

18) dziatalno$¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spoteczne;j
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0s6b zagrozonych
wykluczeniem spotecznym

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposéb realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

Fundacja realizuje swoje cele m.in. poprzez:

1) udzielanie wsparcia finansowego oraz rzeczowego w zakresie
uzupetnienia

istniejgcego, doposazenia brakujacego lub modernizacji
wyeksploatowanego sprzetu,

wyposazenia oraz srodkéw trwatych uzywanych przez Gérskie Ochotnicze
Pogotowie

Ratunkowe,

2) udzielanie wsparcia finansowego oraz rzeczowego celem naprawy,
modernizacji lub

rozwoju infrastruktury uzytkowanej przez Gorskie Ochotnicze Pogotowie
Ratunkowe,

3) udzielanie wsparcia finansowego oraz rzeczowego w odniesieniu do
procesu

szkoleniowego ratownikow Goérskiego Ochotniczego Pogotowia
Ratunkowego, w

Polsce oraz poza granicami kraju,

4) udzielanie wsparcia finansowego oraz rzeczowego dziatalnosci
prewencyjnej oraz

edukacyjnej, majacej na celu budowanie Swiadomosci spotecznej w
zakresie

bezpieczenstwa oraz ochrony srodowiska naturalnego w gorach,

5) udzielanie wsparcia finansowego dotyczgcego badarn naukowych oraz
rozwoju

technologicznego umozliwiajgcego poszukiwanie oraz wdrazanie
rozwigzan

podnoszacych jakosc oraz skutecznos$¢ zadan realizowanych przez Gérskie
Ochotnicze

Pogotowie Ratunkowe,

6) udzielanie wsparcia finansowego celem uczestnictwa Gorskiego
Ochotniczego

Pogotowia Ratunkowego w dziatalnosci krajowych i miedzynarodowych
organizacji

ratowniczych,

7) udzielanie wsparcia finansowego dla przedsiewzie¢ majgcych na celu
ochrone zdrowia

ratownikow Gorskiego Ochotniczego Pogotowia Ratunkowego,

8) udzielanie wsparcia finansowego dla pozostatych dziatan stuzgcych
ochronie zycia i

zdrowia ludzkiego w gérach i na zorganizowanych terenach narciarskich,
rowerowych

9) udzielanie wsparcia finansowego na rzecz dziatalnosci wydawniczej
Gorskiego

Ochotniczego Pogotowia Ratunkowego,

10) udzielanie pomocy rzeczowej lub wsparcia finansowego w formie
miedzy innymi:

zapomog bezzwrotnych i zwrotnych, stypendiéw, dofinansowania
zabiegow

medycznych, kuracji i zabiegdw rehabilitacyjnych, dofinansowywania
kosztow

leczenia, pobytu w sanatorium lub domu opieki spotecznej osobom
wymienionym w §

4 ust. 1 pkt. 9-10,

11) udzielanie wsparcia finansowego w odniesieniu do przedsiewzie¢
edukacyjnych

skierowanych dla dzieci zmartych lub zaginionych ratownikéw GOPR, jak
rowniez

dla dzieci ratownikéw GOPR wymienionych w § 4 ust. 1 pkt.12,

12) udzielanie wsparcia finansowego dla wszelkich innych inicjatyw
stuzgcych rozwojowi
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opieki spotecznej dla ratownikdw gorskich i ich najblizszej rodziny,
13) udzielanie wsparcia finansowego dla wszelkich innych inicjatyw
wptywajacych na

rozwdj ratownictwa gorskiego

14) wsparcie dziatan promujgcych ochrone srodowiska gorskiego,
15) prowadzenie dziatalnosci charytatywne;j.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Fundacja GOPR, w ramach swojej dziatalnosci wspiera siedem Grup Regionalnych GOPR zabezpieczajgc $rodki finansowe na
m.in.: Specjalistyczny sprzet i szkolenia dla Ratownikow Gérskich ( ratownikéw zawodowych 123 os, ratownikdw ochotnikéw
824 os); Remont, adaptacje i doposazenie stacji ratowniczych Grup Regionalnych (37 Stacji Ratunkowych, w ktérych petnione s3
dyzury, w tym: 25 catorocznych, 12 sezonowych. Stacje i punkty ratownicze dzierzawione — 27) w tym rozwaj zaplecza
infrastrukturalnego stacji ratowniczych ; Zabezpieczenie srodkéw ochrony osobistej Ratownikow Goérskich — Fundacja na
biezgco wspiera Ratownikéw w walce z COVID- 19. Fundacja GOPR zabezpiecza swoje srodki finansowe, oferujac bezposrednia
pomoc Ratownikom/Ratownikom Seniorom lub najblizszych z rodziny Ratownikdw ( np. dzieci), ktorzy znalezli sie w trudnej
sytuacji materialnej, na pokrycie kosztow na zaspokojenie podstawowych potrzeb, w tym w szczegdlnosci kosztéw zwigzanych z
leczeniem, rehabilitacjy, zakupem lekarstw i sprzetu medycznego, poprawy bytu materialnego, rozwoju psychicznego i
fizycznego. Fundacja GOPR corocznie zdobywa $rodki finansowe na dziatalnos¢ pséw ratowniczych GOPR, tj. zakup sprzetu,
srodkéw i ustug wspierajgcych dziatalnos¢ psow ratowniczych GOPR szkolenie i opieka nad psami ratowniczymi GOPR,
rozbudowa bazy szkoleniowej pséw ratowniczych GOPR, dziatania informacyjno-promocyjne pséw ratowniczych GOPR.
Wszystkie dziatania state, stuzg przede wszystkim wspieraniu dziatalnosci rozwoju ratownictwa gérskiego i Ratownikéw
Gorskich.

W roku 2021 Fundacja GOPR wsparta 11 podopiecznych - Ratownikéw GOPR, w tym oraz 1 cztonka rodziny tj. wnuk Ratownika
GOPR. Podopieczni otrzymali wsparcie w zakresie leczenia, rehabilitacji, zabiegdw, operacji medycznych oraz pomoc socjalng.

Podopiecznymi Fundacji sg osoby, ktdrych Fundacja wspiera zgodnie ze swoimi celami statutowymi, w tym, m.in. w zakresie
pomocy spotecznej, materialnej i finansowej ktére umozliwiajg poprawe warunkdw zycia, zdrowia.

Fundacja przekazata jednorazowe swiadczenie pieniezne dla Ratownikéw Senioréw, ktére mogty by¢ wydatkowane na pokrycie
kosztéw zwigzanych z jesiennym wyjazdem nad morze.

Fundacja w 2021r. przeprowadzita zbiorki:
Zbiodrki publiczne:

1. Dzien dziecka — wsparcie operacji dziecka - od ratownika gorskiego.
2. Wsparcie dla pséw ratowniczych GOPR Beskidy

3. Doposazenie zimowe GOPR

4. Kradziez - Kurtka GOPR Karkonosze

Darowizny 2021 r.:

a)MAXI ZOO Podkomisja Psow Ratowniczych GOPR, zgodnie z umowa zawartg pomiedzy Fundacja GOPR a Maxi Zoo Polska,
$rodki finansowe przeznaczyta na realizacje dziatan zawartych w umowie tj.

o Zakup sprzetu, sSrodkdw i ustug wspierajacych dziatalnos¢ pséw ratowniczych

¢ Szkolenia i opieka nad psami ratowniczymi

* Rozbudowa bazy szkoleniowej dla pséw ratowniczych GOPR

¢ Dziatania informacyjno — promocyjne pséw ratowniczych GOPR

Darowizny od osdb fizycznych

e darowizny online np. Tpay;

e  darowizny online Bank

e Wpftaty online np. Siepomaga i inne.

Fundacja otrzymata wsparcie finansowe od firm/organizacji:
¢ Fundacja Matopolska Biega

¢ Takoni

o Elsel

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2022-10-12 4



o Filati
* Brubeck

Fundacja GOPR w roku 2021 r, otrzymata $rodki publiczne:
1. Powszechny Zaktad Ubezpieczen
e Dotacjanr1- ,Szlakiem GOPR”

ODCINEK 3

Film https://www.youtube.com/watch?v=IYTn7VbIx7w
ODCINEK 4

Film https://www.youtube.com/watch?v=ZRncj8TDq_|

ODCINEK 5

Film https://www.youtube.com/watch?v=JDTYGIc3Nsw

e Dotacja nr 2— , Akademia GOPR”
W ramach dotacji - rozliczono:

Przygotowanie programéw szkoleniowych
Zakup niezbednego sprzetu
Materiaty promocyjne

2. Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Dolnoslaskiego

Dotacja ,, Wspiera GOPR — jestem z gor: ( dotacja rozliczona)

Projekt ,Wspiera GOPR — jestem z gor” byt skierowany jest do grupy 12 osdb ( 8 os niepetnosprawnych i 4 os. petnosprawnych
z otoczenia ON). Beneficjenci zadania uczestniczyli w zajeciach sportowo — turystyczno- rekreacyjnych na terenie dolnego
Slaska.

1. Zajecia z Laskoterapii — 8 spotkan

2. Zajecia wspinaczkowe — 4 spotkania

3. Wyjazd integracyjny — 1 spotkanie.

[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina [ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewSdztw
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji) D powiat E caty kraj

[] kilka powiatéw [l poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji Osoby fizyczne 15000

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie

sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 20

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na Fundacja sfinansowatg leczenie i szkolenie pséw ratowniczych GOPR.
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-éw)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Sfera dziatalnosci pozytku

Lp. publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych

1 ratownictwo i ochrona ludnosci

Wsparcie siedmiu Grup Regionalnych GOPR:

e REGIONALNA GRUPA BESKIDZKA
 REGIONALNA GRUPA BIESZCZADZKA

e REGIONALNA GRUPA JURAIJSKA

e REGIONALNA GRUPA KARKONOSKA
 REGIONALNA GRUPA KRYNICKA

* REGIONALNA GRUPA PODHALANSKA

* REGIONALNA GRUPA SUDECKA

Srodki finansowe zostaty przekazane na
wsparcie:

a) Specjalistyczny sprzet i szkolenia dla
Ratownikéw Gérskich ( ratownikéw
zawodowych 123 os,

ratownikdéw ochotnikéw 824 os);

b) Remont i adaptacje i doposazenie stacji
ratowniczych Grup Regionalnych (37 Stacji
Ratunkowych, w ktérych petnione sg dyzury, w
tym: 25 catorocznych, 12 sezonowych. Stacje i
punkty ratownicze dzierzawione — 27) ;

c) Rozwdj zaplecza infrastrukturalnego, stacji
ratowniczych oraz biura Fundacji GOPR;

d) Zabezpieczenie srodkdw ochrony osobistej
Ratownikéw Gorskich.

Organizowanie oraz prowadzenie akcji
spotecznych w zakresie bezpieczenstwa w
gbérach m.in.: nauka identyfikowania i oceny
zagrozenia lawinowego, poruszanie sie na
nartach skiturowych w terenie gérskim nie
wymagajacym technik alpinistycznych i nie
zagrozonym lawinami, poruszania sie w rzece
gorskiej oraz przygotowuje do wykonania
podstawowych czynnosci ratowniczych, wiedze
z zakresu praktycznych aspektéw ustawien
roweru do jazdy w réznym terenie, planowania
trasy i nawigacji.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

94.99.7

378 980,24 zt

¥ Tak
" Mie

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odpfatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty

. ST poniesione w ramach
Sfera dz'j:;il:::: gozytku Przedmiot dziatalnosci Nurr(1§||;'|)<)odu sfery z 1% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Dziatalno$¢ odptatna polegata na
prowadzeniu dziatalnosci prewencyjnej,
majgcej na celu podnoszenie swiadomosci
spotecznej w zakresie bezpieczenstwa i
ochrony srodowiska naturalnego. Fundacja
organizowata akcje promocyjng, kampanie
spoteczno-wizerunkowej promujacej
bezpieczne spedzanie czasu w gérach i
podnoszenie Swiadomosci potencjalnych
turystow.

Prowadzone byty rowniez szkolenia i
webinaria z zakresu udzielania pierwszej
pomocy przedmedycznej, bezpiecznego
poruszania sie w srodowisku rzek gorskich .

* Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza O Nie

1 ratownictwo i ochrona ludnosci 94.99.7 0,00 zt

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. JeZeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtownego przedmiotu dziatalnosci
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Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

Dla pozyskania dodatkowych srodkéw na dziatalnosé Fundacji GOPR, postanowiono w okresie
sprawozdawczym, rozpoczg¢ dziatalnos¢ gospodarczg w zakresie sprzedazy detalicznej przez
Internet. Sprzedaz prowadzona jest w formie sklepu internetowego w ktérym sprzedawane
sg towary promujgce Fundacje GOPR.

Sprzedaz jest dziataniem wspomagajgcym, promocyjnym i informacyjnym dotyczgcym misji
Fundacji.

Sprzedaz dotyczyta:

1 47.91.2

- sprzedaz kalendarza charytatywnego
- sprzedazy dedykowanych Fundacji przedmiotow tj. kubki, butelki, ksigzki, czekolady i inne.

Fundacja w okresie sprawozdawczym prowadzito dziatalno$¢ gospodarcza, wytgcznie jako
dodatkowa, w stosunku do dziatalnosci pozytku publicznego. Fundacja w ramach tej
dziatalnosci prowadzito nastepujgce dziatania:

- Przedmiotem umowy byto wykonanie badan terenowych w projekcie badawczo-
rozwojowym. Ustugi testowania Aktywnego Systemu Poszukiwania i Ratownictwa zwanego
dalej ASPiR. Testy miaty obejmowac sprawdzenie funkcjonowania wszystkich elementéw
sktadowych ASPiR w gdrskich warunkach terenowych. Przedmiot umowy byt realizowany w
ramach prowadzonego projektu onumerze POIR.01.01.01-00-1081/18-00 pt. , Aktywny
system poszukiwania i ratownictwa (ASPiR)-

AriaDNA Life”.

2 85.59.7

W celu pozyskania dodatkowych srodkéw na dziatanos¢ Fundacji postanowiono w okresie
sprawozdawczym rozpoczg¢ sprzedaz szkolen.

Fundacja w okresie sprawozdawczym, prowadzita sprzedaz detaliczng przez Internet w formie
sklepu internetowego.

Sprzedaz byta dziataniem wspomagajgcym, promocyjnym i informacyjnym dotyczgcym misji
Fundacji. Sprzedaz dotyczyta: - sprzedaz szkolenia ,Gérska Turystyka zimowa w
Karkonoszach”

Wszystkie szkolenia w ramach Akademii GOPR sg prowadzone przez wykwalifikowanych
instruktoréw, posiadajgcych odpowiednie kompetencje oraz doswiadczenie, bedacych
jednoczesnie ratownikami GOPR.

3 85.51.Z

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 1277 874,77 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 1167 974,82 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 4 350,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 104 719,51 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 830,44 zt
e ]
2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych 546 165,90 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 20 000,00 zt
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a) ze srodkdéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

0,00 zt

b) ze Srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 20 000,00 zt
d) ze srodkow parnstwowych funduszy celowych 0,00 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem:

706 528,43 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

0,00 zt

b) z darowizn od o0s6b fizycznych

30 949,80 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych

450 447,01 zt

majatkowych)

w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 120 412,11 4
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t

g) z dziatalnosci gospodarczej

104 719,51 zt

2.4. Z innych zrodet

5180,44 zt

3.1. Stan Srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od o0séb fizycznych na pierwszy dzien
roku sprawozdawczego

309 391,27 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1% podatku dochodowego od osdb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogétem

378 980,24 z

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzgcych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

1|Dziatania w ramach ktérych. zakupiono sprzet specjalistyczny dla Regionalnych Grup 239 418,15 zt
GOPR,Remont i adapracja i doposazenie stacji ratunkowych, rozwéj infrastruktury.

2 |Dziatania, w ramach ktérych pokryto koszty wsparcia medycznego i rehabilitacji podopiecznych. 4978,44 zt

3|Dofinansowanie dziatan statutowych GOPR - koszty ogdlne. 134 583,65 zt

pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0séb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze Srodkow

1|Grupa Regionalna GOPR - Grupa Podhalanska 28 126,42 zt
2|Grupa Regionalna GOPR - Grupa Beskidzka 65 751,59 zt
3|Grupa Regionalna GOPR - Grupa Karkonoska 43 529,09 zt
4|Grupa Regionalna GOPR - Grupa Sudecka 38 926,93 zt
5|Grupa Regionalna GOPR - Grupa Jurajska 26 696,60 zt
6|Grupa Regionalna GOPR - Grupa Krynicka 36 387,52 zt
7|Fundacja GOPR 134 583,65 zt
8|Podopieczna Maja Dziedzina 4 430,90 zt
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9|Podopieczny Jerzy Stec

547,54 zt

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 1012 427,62 zt 378 980,24 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 914 733,23 zt 378 980,24 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 30 638,05 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 43 736,08 zt
d) koszty finansowe 0,83 zt
e) koszty administracyjne 22 518,17 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 801,26 zt 0,00 zt

5681,54 zt 5681,54 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

253 241,59 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

-26 288,05 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej

60 983,43 zt

w tym: wysokos$¢ srodkdw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego

60 983,43 zt

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[+ z podatku dochodowego od oséb prawnych 6 741,00 zt
[ zpodatku od nieruchomosci
[Tz podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien [~ zpodatku od towaréw i ustug
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji. W przypadku I~ zoptaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
podac dodatkowo kwote) [+ zoptat sadowych
[~ zinnych zwolnien, jakich:
[T nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a & Nie
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[~ wiasnos¢
. . . , N
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. . . " [ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatéw

1.3. Liczba 0s6b w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umoéw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

7 0séb

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkow

" Tak
* Mie

0 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
T Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

10 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 10 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] i
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 10 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 10 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 19 383,24 zt
a) z tytutu umow o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 19 383,24 zt
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 1 736,00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 1 736,00 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 17 647,24 zt
organizacje dziatalnoscig gospodarcza
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzer wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic przez liczbe cztonkéw zarzqdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
0,00 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i 0,00 z
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczgcej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen ]
(Mozna wpisa¢ informacje dotyczqce wynagrodzeri, o ktérych mowa nie dotyczy.
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nie
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

& Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ks
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|"Wspiera GOPR - jestem z dziatania na rzecz oséb Wojewddztwo Dolonoslaskie - Urzad 20 000,00 zt
gor" niepetnosprawnych, dotyczacej |Marszatkowski Wojewddztwa
rehabilitacji zawodowej i Dolnoslaskiego
spoteczne;j.
. o . R  Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji s
rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Mie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
& Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne O Nie
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2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu

Kwota

[any

Przedmiotem zamdwienia sg ustugi testowania Aktywnego Trackimo CEE sp. z 0.0.
Systemu Poszukiwania i Ratownictwa zwanego dalej ASPiR.
Testy majg obejmowac sprawdzenie funkcjonowania
wszystkich elementow sktadowych ASPiR w gérskich
warunkach terenowych

ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

1. Wykaz spoétek, w ktdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zakladowym lub co najmniej 20%

90 000,00 zt

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Marian Sajnog - Sekretarz

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finansoéw z dnia 23 grudnia 2004 . & Nie
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)
nie dotyczy
Roman Dziedzic - Prezes Zarzadu
Grzegorz PAwlik - Wiceprezes Zarzadu 2022-10-12
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