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*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
e  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2026-07-14

FUNDACJA GORSKIEGO OCHOTNICZEGO POGOTOWIA RATUNKOWEGO

PItSUDSKIEGO

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo MALOPOLSKIE Powiat TATRZANSKI
kontaktowe
Gmina ZAKOPANE Ulica UL. JOZEFA Nr domu 65 Nr lokalu

Miejscowos¢ ZAKOPANE

Kod pocztowy 34-500

Poczta ZAKOPANE

Nr telefonu 660264519

Nr faksu 18 2061550

E-mail fundacja@gopr.pl

Strona www fundacja.gopr.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym |2016-03-18
4. Dz?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2018-11-20
publicznego
5. Numer REGON 36399936000000 6. Numer KRS 0000607021

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Jan Wysocki Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Katarzyna Tyszecka Wiceprezes Zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) K ,

Tomasz Trusewicz Wiceprezes Zarzadu TAK

nadzoru)

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
Marta Skdrzak Przewodniczgca Rady TAK
Fundacji
Grzegorz Sus Cztonek Rady Fundacji TAK
Bartosz Podkanski Cztonek Rady Fundacji TAK
Matgorzata Jeruszewska Cztonek Rady Fundacji NIE
Roman Dziedzic Cztonek Rady Fundacji TAK
Grzegorz Pawlik Cztonek Rady Fundacji TAK
Karolina Kiwior Cztonek Rady Fundacji TAK

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-14




9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

1) wspieranie rozwoju ratownictwa gorskiego realizowanego przez Gérskie
Ochotnicze Pogotowie Ratunkowe,

2) wspieranie rozwoju technicznego oraz doskonalenia szkoleniowego
ratownikow Goérskiego Ochotniczego Pogotowia Ratunkowego, w tym
udziat w zawodach sportowcy innych pokrewnych organizacji.

3) wspieranie napraw lub modernizacji sprzetu, wyposazenia i Srodkow
trwatych oraz rozwdj infrastruktury Gérskiego Ochotniczego Pogotowia
Ratunkowego,

4) wspieranie dziatalnosci szkoleniowej ratownikéw Gdrskiego
Ochotniczego Pogotowia Ratunkowego,

5) wspieranie uczestnictwa Gérskiego Ochotniczego Pogotowia
Ratunkowego w innych organizacjach ratownictwa gérskiego w kraju oraz
poza jego granicami, 6) wspieranie badan naukowych oraz rozwoju
technologicznego w zakresie poszukiwania rozwigzan podnoszacych
jakos¢ oraz skuteczno$¢ zadan realizowanych przez Gorskie Ochotnicze
Pogotowie Ratunkowe,

7) wspieranie dziatalno$ci prewencyjnej w zakresie ratownictwa gérskiego
oraz ratownictwa na zorganizowanych terenach narciarskich, rowerowych
realizowanej przez Gorskie Ochotnicze Pogotowie Ratunkowe,

8) wspieranie dziatalnosci wydawniczej realizowanej przez Gérskie
Ochotnicze Pogotowie Ratunkowe,

9) wspieranie w zakresie pomocy spotecznej, materialnej i finansowej,
umozliwiajgcej poprawe warunkéw zycia ratownikdw GOPR oraz
owdowiatych matzonkéw ratownikéw GOPR, znajdujgcych sie w trudnej
sytuacji materialnej, takze z powodow klesk zywiotowych i innych
nadzwyczajnych zdarzen,

10) wspieranie materialne oraz udzielanie réznorodnych form opieki
spotecznej dla emerytdw, rencistéw i innych ratownikéw GOPR nie
wykonujacych czynnosci ratownika gérskiego, znajdujacych sie w trudnej
sytuacji materialnej,

11) wspieranie materialne oraz edukacyjne na rzecz dzieci zmartych lub
zaginionych ratownikéw GOPR,

12) udzielanie pomocy dzieciom ratownikdw GOPR szczegdlnie
uzdolnionym, znajdujgcym sie w trudnej sytuacji materialnej,

13) budowanie Swiadomosci spotecznej, jak rowniez rozwdj edukacji w
zakresie bezpieczenstwa i ochrony zdrowia i zycia w gorach oraz na
zorganizowanych terenach narciarskich, rowerowych takze przez pomoc
stypendialng dla ratownikéw Gérskiego Ochotniczego Pogotowia
Ratunkowego,

14) wspieranie i finansowanie innej dziatalnosci zwigzanej z ratownictwem
realizowanym przez Gorskie Ochotnicze Pogotowie Ratunkowe,

15) promowanie ochrony srodowiska gérskiego,

16) prowadzenie dziatalnosci charytatywnej,

17) dziatalno$¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych,

18) dziatalno$¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej
0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym,

19) przyznawanie stypendidw uczniom i studentom bedgcym dzieémi
cztonkdw rzeczywistych GOPR na zasadach okreslonych w odrebnym
regulaminie uchwalonym przez organy statutowe Fundacji,

20) wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej,

21) organizacja zawodow sportowych ze szczegélnym uwzglednieniem
aktywnosci gorskiej,

22) zadania z zakresu turystyki i krajoznawstwa.

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2026-07-14 2




1) udzielanie wsparcia finansowego oraz rzeczowego w zakresie
uzupetnienia istniejgcego, doposazenia brakujacego lub modernizacji
wyeksploatowanego sprzetu, wyposazenia oraz srodkéw trwatych
uzywanych przez Gdrskie Ochotnicze Pogotowie Ratunkowe,

2) udzielanie wsparcia finansowego oraz rzeczowego celem naprawy,
(Nalezy opisac sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na | Modernizaciji lub rozwoju infrastruktury uzytkowanej przez Gorskie
podstawie statutu organizacji) Ochotnicze Pogotowie Ratunkowe,

3) udzielanie wsparcia finansowego oraz rzeczowego w odniesieniu do
procesu szkoleniowego ratownikéw Gorskiego Ochotniczego Pogotowia
Ratunkowego, w Polsce oraz poza granicami kraju,

4) udzielanie wsparcia finansowego oraz rzeczowego dziatalnosci
prewencyjnej oraz edukacyjnej, majacej na celu budowanie swiadomosci
spotecznej w zakresie bezpieczenstwa oraz ochrony srodowiska
naturalnego w goérach,

5) udzielanie wsparcia finansowego dotyczgcego badan naukowych oraz
rozwoju technologicznego umozliwiajgcego poszukiwanie oraz wdrazanie
rozwigzan podnoszacych jako$¢ oraz skutecznosé zadan realizowanych
przez Gorskie Ochotnicze Pogotowie Ratunkowe,

6) udzielanie wsparcia finansowego celem uczestnictwa Gorskiego
Ochotniczego Pogotowia Ratunkowego w dziatalnosci krajowych i
miedzynarodowych organizacji ratowniczych,

7) udzielanie wsparcia finansowego dla przedsiewzie¢ majgcych na celu
ochrone zdrowia ratownikéw Gérskiego Ochotniczego Pogotowia
Ratunkowego,

8) udzielanie wsparcia finansowego dla pozostatych dziatan stuzacych
ochronie zycia i zdrowia ludzkiego w gérach i na zorganizowanych
terenach narciarskich, rowerowych

9) udzielanie wsparcia finansowego na rzecz dziatalnosci wydawniczej
Gorskiego Ochotniczego Pogotowia Ratunkowego,

10) udzielanie pomocy rzeczowej lub wsparcia finansowego w formie
miedzy innymi: zapomdg bezzwrotnych i zwrotnych, stypendiow,
dofinansowania zabiegdw medycznych, kuracji i zabiegéw
rehabilitacyjnych, dofinansowywania kosztow leczenia, pobytu w
sanatorium lub domu opieki spotecznej osobom wymienionym w § 4 ust.
1 pkt. 9-10i 19,

11) udzielanie wsparcia finansowego w odniesieniu do przedsiewziec
edukacyjnych skierowanych dla dzieci zmartych lub zaginionych
ratownikdw GOPR, jak rowniez dla dzieci ratownikow GOPR
wymienionych w § 4 ust. 1 pkt.12,

12) udzielanie wsparcia finansowego dla wszelkich innych inicjatyw
stuzacych rozwojowi opieki spotecznej dla ratownikéw gorskich i ich
najblizszej rodziny,

13) udzielanie wsparcia finansowego dla wszelkich innych inicjatyw
wptywajacych na rozwdj ratownictwa gorskiego

14) wsparcie dziatan promujgcych ochrone srodowiska goérskiego,

15) prowadzenie dziatalnosci charytatywne;j.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

W 2025 roku Fundacja Gdrskiego Ochotniczego Pogotowia Ratunkowego kontynuowata realizacje swoich celéw statutowych,
koncentrujac sie na wzmacnianiu bezpieczenstwa w gérach, wspieraniu ratownikdw GOPR, rozwijaniu infrastruktury ratowniczej
oraz prowadzeniu szeroko zakrojonych dziatan edukacyjnych i prewencyjnych. Rok ten byt okresem intensywnej pracy, licznych
projektdéw oraz znaczacego zaangazowania spotecznego, zaréwno ze strony darczyricdw, jak i partneréw biznesowych. Fundacja
dziatata na terenie wszystkich polskich pasm gérskich, wspotpracujgc ze wszystkimi siedmioma Grupami Regionalnymi GOPR:
Beskidzkg, Bieszczadzkg, Jurajskg, Karkonoskg, Krynickg, Podhalaniska i Sudecka. Dzieki temu wsparcie miato charakter
ogdlnopolski i obejmowato zaréwno dziatania operacyjne, jak i edukacyjne, infrastrukturalne oraz spoteczne.

1. Wsparcie Grup Regionalnych GOPR i infrastruktury ratowniczej
Jednym z kluczowych obszaréw dziatalnosci Fundacji w 2025 roku byto wsparcie operacyjne i infrastrukturalne Grup
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Regionalnych GOPR. Fundacja zapewnita $rodki finansowe, sprzet ratowniczy, wyposazenie techniczne oraz doposazenie
infrastruktury, odpowiadajgc na biezgce potrzeby ratownikdw i zwiekszajgc ich gotowos¢ operacyjna.

1.1. Doposazenie ratownikdw

W 2025 roku Fundacja GOPR prowadzita szeroki program doposazenia ratownikdw, obejmujacy zaréwno sprzet ratowniczy, jak i
wyposazenie osobiste oraz techniczne. Zakupy koncentrowaty sie na zapewnieniu ratownikom nowoczesnych, bezpiecznych i
zgodnych ze standardami narzedzi pracy, umozliwiajgcych skuteczne prowadzenie dziatan w terenie gérskim. W ramach dziatan
doposazeniowych Fundacja finansowata m.in. sprzet medyczny, wyposazenie do transportu poszkodowanych, elementy
wyposazenia osobistego, odziez techniczng oraz urzadzenia wspierajgce dziatania operacyjne. Celem programu byto zwiekszenie
bezpieczenstwa ratownikdw oraz podniesienie efektywnosci prowadzonych akcji ratunkowych.

1.2. Zakup i modernizacja pojazddw ratowniczych

Fundacja realizowata réwniez dziatania zwigzane z rozwojem i utrzymaniem floty pojazdéw ratowniczych, stanowigcych
kluczowy element pracy GOPR. W 2025 roku $rodki Fundacji przeznaczono na zakup nowego pojazdu ratowniczego, wsparcie
finansowe przy jego nabyciu oraz na modernizacje i naprawy istniejgcych samochoddéw wykorzystywanych w dziataniach
terenowych. Dodatkowo Fundacja finansowata sprzet transportowy i wyposazenie wspierajgce mobilnosé ratownikdw, takie jak
przyczepy, pojazdy specjalistyczne czy urzgdzenia umozliwiajgce szybkie dotarcie do osdb potrzebujgcych pomocy. Inwestycje te
znaczgco zwiekszyly gotowos¢ operacyjng GOPR oraz poprawity bezpieczenstwo transportu w trudnych warunkach gérskich.
1.3. Modernizacja infrastruktury ratowniczej

W 2025 roku Fundacja GOPR kontynuowata dziatania zwigzane z rozwojem i modernizacjg infrastruktury ratowniczej,
obejmujace zaréwno stacje GOPR, jak i centra szkoleniowe oraz zaplecze techniczne. Wsparcie obejmowato prace
modernizacyjne, doposazenie pomieszczen, zakup wyposazenia technicznego oraz elementdéw infrastruktury niezbednych do
prawidfowego funkcjonowania jednostek ratowniczych. Dziatania te miaty na celu poprawe warunkdéw pracy ratownikoéw,
zwiekszenie funkcjonalnosci obiektéw oraz dostosowanie ich do aktualnych potrzeb operacyjnych i szkoleniowych.
Modernizacja infrastruktury stanowita wazny element wzmacniania systemu ratownictwa gorskiego w Polsce.

2. Edukacja, szkolenia i dziatania prewencyjne

W 2025 roku Fundacja GOPR potozyta szczegdlny nacisk na edukacje spoteczng i dziatania prewencyjne, traktujac je jako
kluczowy element budowania bezpieczerstwa w gérach. W ramach tych dziatan Fundacja prowadzita szeroko zakrojone
kampanie informacyjne, ktére docieraty do setek tysiecy odbiorcow poprzez media spotecznosciowe, portale internetowe oraz
wydarzenia plenerowe. Powstawaty filmy edukacyjne, infografiki, poradniki i materiaty instruktazowe, ktére w przystepny
sposob ttumaczyty zasady bezpiecznego poruszania sie w gorach, przygotowania do wycieczek, oceny zagrozen oraz reagowania
w sytuacjach kryzysowych. Kampanie sezonowe — zimowe i letnie — przypominaty o zagrozeniach zwigzanych z lawinami,
upatami, burzami, wychtodzeniem czy nieodpowiednim wyposazeniem.

Rownolegle Fundacja prowadzita liczne szkolenia i warsztaty, skierowane zaréwno do oséb poczatkujacych, jak i bardziej
zaawansowanych mitosnikdw gor. Organizowano zajecia wspinaczkowe, jaskiniowe, kursy pierwszej pomocy, szkolenia z
nawigacji terenowej oraz warsztaty dotyczace bezpiecznego poruszania sie w gorach.

3. Dziatania integracyjne i uczestnictwo w wydarzeniach

Fundacja GOPR aktywnie uczestniczyta w zyciu srodowiska gorskiego, angazujac sie w wydarzenia sportowe, kulturalne i
edukacyjne. Jednym z najwazniejszych wydarzen roku byt udziat w Festiwalu Gorskim im. Andrzeja Zawady w Ladku-Zdroju —
najwiekszym i najbardziej prestizowym festiwalu gérskim w Polsce. Obecnos¢ Fundacji na festiwalu pozwolita na bezposredni
kontakt z turystami, wspinaczami, przewodnikami i mitosnikami gor, a takze na prezentacje dziatan GOPR oraz edukacje w
zakresie bezpieczenstwa.

Fundacja wspotorganizowata rowniez biegi gorskie, rajdy oraz wydarzenia sportowe, ktore promowaty aktywnos¢ fizyczng i
odpowiedzialne korzystanie z terendw gorskich. Wydarzenia te byty okazjg do integracji Srodowiska ratowniczego, lokalnych
spotecznosci oraz oséb aktywnie spedzajgcych czas w gérach. Organizowano takze biwaki edukacyjno-integracyjne —zaréwno
letnie, jak i zimowe — ktdre taczyty elementy szkoleniowe, integracyjne i rekreacyjne. Uczestnicy mogli poznaé prace ratownikdw
,0d kuchni”, nauczy¢ sie podstawowych umiejetnosci terenowych oraz spedzi¢ czas w atmosferze wspétpracy i wzajemnego
wsparcia.

4. Wsparcie ratownikdw i ich rodzin

Jednym z najwazniejszych obszaréw dziatalnosci Fundacji w 2025 roku byto wsparcie ratownikéw GOPR oraz ich rodzin.
Fundacja prowadzita program pomocy dla ratownikdw, ktorzy znalezli sie w trudnej sytuacji zyciowej, zdrowotnej lub
finansowej. Udzielano wsparcia osobom poszkodowanym w wypadkach, finansowano leczenie, rehabilitacje, zakup sprzetu
medycznego oraz poprawe warunkdéw bytowych. Pomoc ta miata charakter zaréwno finansowy, jak i rzeczowy, a jej celem byto
zapewnienie ratownikom bezpieczenstwa i stabilnosci poza stuzbg. Fundacja wspierata takze dzieci ratownikéw, finansujgc
leczenie, rehabilitacje, poprawe warunkéw bytowych oraz rozwdj edukacyjny. Szczegdlng role petnit fundusz stypendialny dla
dzieci ratownikéw, ktérzy stracili zdrowie lub zycie podczas stuzby.

5. Dziatania na rzecz zespotédw z psami ratowniczymi
Fundacja GOPR kontynuowata wsparcie dla zespotéw z psami ratowniczymi, ktére odgrywajg kluczowg role w akcjach
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poszukiwawczych i ratowniczych. W 2025 roku finansowano szkolenia pséw, opieke weterynaryjng, zakup specjalistycznego
wyposazenia oraz utrzymanie zespotdw. Psy ratownicze sg nieocenione w dziataniach prowadzonych w trudnym terenie,
podczas poszukiwan osob zaginionych, w akcjach lawinowych oraz w sytuacjach, w ktérych czas reakcji ma kluczowe znaczenie.

6. Wspotpraca z partnerami

Fundacja GOPR rozwijata wspotprace z partnerami biznesowymi, instytucjami publicznymi oraz organizacjami spotecznymi.
Wspotpraca ta miata charakter strategiczny i obejmowata dziatania w obszarze spotecznej odpowiedzialnosci biznesu (CSR),
edukacji, promocji bezpieczeristwa oraz wsparcia finansowego i rzeczowego. Partnerzy Fundacji angazowali sie w kampanie
edukacyjne, projekty spoteczne, dziatania promocyjne oraz finansowanie sprzetu i wyposazenia.

7. Dziatalnos¢ gospodarcza

Fundacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg wytgcznie jako dziatalnos¢ dodatkowsa, Scisle podporzgdkowang realizacji celéw
statutowych. W ramach sklepu internetowego sprzedawano kalendarze charytatywne, odziez techniczng, upominki oraz
produkty promujace misje GOPR. Dochdd ze sprzedazy przeznaczano na wsparcie dziatan ratowniczych i edukacyjnych.

8. Zakupy sfinansowane ze srodkow z 1,5% podatku

Srodki z odpisu 1,5% podatku stanowity jedno z najwazniejszych zrédet finansowania dziatari Fundacji w 2025 roku. Dzieki nim
mozliwe byto przeprowadzenie szerokiego programu doposazenia ratownikdéw, modernizacji infrastruktury oraz zakupu sprzetu
ratowniczego i technicznego. Ze srodkéw tych sfinansowano m.in. wyposazenie medyczne, sprzet transportowy, elementy
infrastruktury, odziez techniczng, wyposazenie osobiste ratownikdw, sprzet elektroniczny oraz wyposazenie centrow
szkoleniowych. Srodki z 1,5% pozwolity réwniez na wsparcie dziatar edukacyjnych, organizacje szkoleri oraz zakup nagrod i
materiatdw promocyjnych.

Dzieki odpisowi podatkowemu Fundacja mogta znaczgco zwiekszy¢ gotowosc operacyjng GOPR, poprawi¢ bezpieczeristwo
dziatan ratowniczych oraz rozwija¢ projekty edukacyjne i spoteczne. Srodki te miaty realny wptyw na funkcjonowanie
ratownictwa gorskiego w Polsce, wspierajgc zarowno dziatania operacyjne, jak i rozwdj infrastruktury oraz kompetencji
ratownikow.

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
. . . i wojewddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [1 gmina O J
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskaza¢ jednq lub wigcej pozycji) [] powiat 2] caty kraj

[] kilka powiatow [[] poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 0
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 820

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na Fundacja wsparta leczenie, szkolenie i budowe baz szkoleniowych dla pséw ratowniczych GOPR.
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. JeZeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

ratownictwo i ochrona ludnosci

W 2025 roku Fundacja GOPR przeznaczyta srodki
z odpisu 1,5% podatku na kluczowe dziatania
wzmacniajgce bezpieczenstwo w gérach oraz
funkcjonowanie struktur ratowniczych.
Finansowanie objeto doposazenie ratownikéw w
nowoczesny sprzet medyczny, techniczny i
osobisty, a takze zakup wyposazenia stacji GOPR,
centréw szkoleniowych i elementow
infrastruktury niezbednych do prowadzenia
dziatan operacyjnych. Ze srodkow tych
sfinansowano réwniez sprzet transportowy, w
tym przyczepy ratownicze, agregaty oraz
wyposazenie do ewakuacji poszkodowanych.
Wazng cze$¢ wydatkdw stanowity koszty
funkcjonowania Biura Fundacji, w tym obstuga
administracyjna, utrzymanie zaplecza
organizacyjnego oraz realizacja kampanii
informacyjnych i promocyjnych, zwtaszcza
ogdlnopolskiej kampanii zachecajacej do
przekazywania 1,5% podatku na rzecz Fundacji
GOPR. Dzieki tym srodkom Fundacja mogta
realizowac swoje cele statutowe i zwiekszac
bezpieczenstwo o0séb przebywajacych w polskich
goérach.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego

94.99.7

1110632,82 zt

¥ Tak
7 Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-14




Szacunkowe koszty

. P poniesione w ramach
Sfera dz'jl?::;:: zozytku Przedmiot dziatalnosci Nurr(flzg)odu sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

W 2025 roku Fundacja GOPR zrealizowata
szereg dziatan skierowanych do Senioréw —
bytych Ratownikdw GOPR, obejmujgcych
zarowno wyjazdy rehabilitacyjne, jak i
inicjatywy integracyjne. Zorganizowano
dwa turnusy wyjazdowe nad morze, ktérych
celem byta poprawa kondyc;ji fizycznej i
psychicznej uczestnikow, wsparcie
profilaktyki zdrowotnej oraz budowanie
wiezi w Srodowisku ratowniczym. Program
obejmowat zajecia ruchowe, spacery,
aktywnosci integracyjne oraz elementy
edukacyjne, tworzac przestrzen do
odpoczynku i regeneracji po latach stuzby w
gorach. Dodatkowo Fundacja przygotowata
specjalny wyjazd rowerowy dla Senioréw,
promujacy aktywnosc fizyczng, zdrowy styl
Zycia oraz bezpieczne poruszanie sie w
terenie gorskim. Waznym elementem
dziatan byto réwniez ogdlnopolskie
spotkanie Senioréw GOPR, ktére umozliwito
wymiane doswiadczen, podtrzymywanie
relacji oraz integracje przedstawicieli
wszystkich Grup Regionalnych.

* Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg O Nie

1 ratownictwo i ochrona ludnosci 94.99.7 55 290,00 zt

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

47.91.2

Fundacja GOPR prowadzita w 2025 roku dziatalno$¢ gospodarcza w formie sprzedazy
detalicznej online, ktoérej celem byto pozyskiwanie dodatkowych srodkéw na realizacje zadan
statutowych. Sklep internetowy oferowat produkty promujgce misje Fundacji oraz
wspierajgce dziatania edukacyjne i prewencyjne zwigzane z bezpieczeristwem w gérach.
Sprzedaz miata charakter wspomagajacy i informacyjny, budujgc swiadomos¢ spoteczng na
temat pracy ratownikdéw GOPR. Dochdd przeznaczano na szkolenia, doposazenie ratownikéw
oraz projekty profilaktyczne.

W ofercie znajdowaty sie m.in. kalendarz charytatywny Fundacji ilustrowany zdjeciami z akgji
ratowniczych, artykuty uzytkowe i przemystowe, gadzety promocyjne oraz wybrane
wyposazenie outdoorowe, takie jak odziez techniczna czy akcesoria turystyczne. Dziatalnos¢
sklepu stanowita wazny element komunikacji spotecznej, pozwalajac na dotarcie do nowych
odbiorcéw, wzmacnianie wizerunku GOPR oraz angazowanie sympatykéw w wspieranie
dziatan na rzecz bezpieczenstwa w gorach.

85.51.7

W okresie sprawozdawczym Fundacja GOPR prowadzita dziatalnos$¢ gospodarcza wytgcznie
jako uzupetnienie dziatan pozytku publicznego. Miata ona charakter edukacyjny,
profilaktyczny i promocyjny, wspierajgc misje Fundacji oraz umozliwiajac pozyskiwanie
srodkéw na realizacje celdw statutowych. W ramach tej aktywnosci organizowano
specjalistyczne zajecia tematyczne, takie jak warsztaty wspinaczkowe, jaskiniowe czy
szkolenia z podstaw pierwszej pomocy. Programy te podnosity Swiadomos¢ zagrozen
zwigzanych z nieprzygotowang aktywnoscig w gérach i byly prowadzone przez instruktoréw
GOPR dla dzieci, mtodziezy i dorostych.

Fundacja realizowata réwniez szkolenia w ramach ,, Akademii GOPR”, obejmujgce zajecia
terenowe i teoretyczne dotyczace bezpieczerstwa w gérach, praktyczne ¢wiczenia z
asekuracji, nawigacji oraz reagowania w sytuacjach kryzysowych. Waznym elementem byta
takze edukacja w zakresie odpowiedzialnego uprawiania turystyki gorskiej. Catos¢ dziatan
prowadzono zgodnie z obowigzujacymi przepisami, koncentrujgc sie na szerzeniu wiedzy o
bezpieczenstwie oraz promowaniu wartosci GOPR, przy jednoczesnym generowaniu
dodatkowego wsparcia finansowego dla dziatalnosci statutowe;j.

93.29.7

W okresie sprawozdawczym Fundacja GOPR prowadzita dziatalno$¢ gospodarczg wytacznie
jako uzupetnienie dziatan pozytku publicznego. Jej celem byto pozyskiwanie dodatkowych
srodkéw na realizacje zadan statutowych oraz wzmacnianie projektéw edukacyjnych i
prewencyjnych. W ramach tej aktywnosci Fundacja realizowata swiadczenia sponsoringowe,
obejmujgce wspotprace z partnerami biznesowymi, ktorzy wspierali finansowo dziatania
GOPR w zamian za mozliwos¢ prezentacji swojej marki. Wspotpraca ta miata charakter
promocyjny i informacyjny, a jej zakres kazdorazowo okreslano w indywidualnych umowach.

Fundacja $wiadczyta rowniez ustugi reklamowe, takie jak ekspozycja logotypow, publikacja
materiatéw promocyjnych czy obecnos¢ partneréw podczas wydarzen organizowanych przez
GOPR. Wszystkie dziatania byty prowadzone zgodnie z obowigzujgcymi przepisami i miaty
charakter wspierajacy. Pozyskane srodki przeznaczano na rozwdj programéw edukacyjnych,
dziatania profilaktyczne oraz projekty operacyjne, ktére wzmacniaty bezpieczeristwo w gérach
i wspieraty misje Fundacji.

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 5994 804,68 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

5429 825,64 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

242 280,71 zt

c) przychody z dziatalnosci gospodarczej

301 346,07 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-14



d) przychody finansowe

662,00 zt

e) pozostate przychody

20 690,26 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 4 597 546,56 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 10 000,00 zt
a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panistwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 10 000,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem:

1123 625,15 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

0,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych

91 632,91 zt

c¢) z darowizn od o0séb prawnych

620 992,50 zt

w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 109 653,67 zt
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majgtku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 000 2t
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 301 346,07 zt

2.4. Z innych Zzrodet

263 632,97 zt

3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

2190 864,41 zt

3.2. Wysokos$¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogoétem

1165 922,82 z

3.3. Dziatania, w ramach ktorych poniesiono koszty ze Srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od o0sdb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdélnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-14



1|Dziatania Fundacji koncentrujg sie na zapewnieniu realnego wsparcia Ratownikom Goérskiego
Ochotniczego Pogotowia Ratunkowego oraz ich rodzinom. Pomoc kierowana jest do
Podopiecznych ze wszystkich siedmiu Grup Regionalnych GOPR, obejmujac zaréwno dzieci, jak i
dorostych, ktérych zdrowie, bezpieczeristwo i dobrostan wymagaja szczegdlnej troski.

Zakres wsparcia obejmuje finansowanie diagnostyki, leczenia i rehabilitacji dla dzieci oraz
cztonkéw rodzin ratownikdw, co pozwala na szybki powrét do zdrowia i odcigzenie budzetéw
domowych. Fundacja udziela rGwniez pomocy socjalnoBlbytowej, poprawiajgc warunki zycia rodzin
poprzez zakup niezbednego wyposazenia, wsparcie remontow czy dostosowanie mieszkan do
szczegolnych potrzeb.

Istotnym elementem dziatan jest bezposrednia pomoc dla Ratownikdw, zwtaszcza tych, ktorzy
ucierpieli w wypadkach lub znalezli sie w trudnych sytuacjach zyciowych. Fundacja wspiera ich w
procesie powrotu do sprawnosci oraz stabilizacji zyciowe;j.

Dodatkowo Fundacja prowadzi program stypendialny dla dzieci ratownikéw niezdolnych do stuzby
lub zmartych, zapewniajgc im mozliwos¢ kontynuowania edukacji i rozwoju mimo trudnych
okolicznosci rodzinnych. Program ten stanowi wazne wsparcie dla najmtodszych, gwarantujgc im
poczucie bezpieczenstwa i realng szanse na przysztosé.

185 021,88 zt

2|Fundacja GOPR w okresie sprawozdawczym korzystata z dofinansowania przeznaczonego na
biezace funkcjonowanie oraz realizacje dziatari prewencyjnych i edukacyjnych. Srodki te
umozliwiaty skuteczne prowadzenie inicjatyw zwigzanych z bezpieczefstwem w gérach, a takze
zapewniaty stabilne zaplecze organizacyjne niezbedne do realizacji misji Fundacji.

Wsparcie obejmowato organizacje wydarzen profilaktycznych i szkolen, takich jak zajecia
dotyczace zasad bezpiecznej turystyki, warsztaty dla dzieci i mtodziezy oraz dziatania informacyjne
kierowane do turystow. Dzieki tym inicjatywom Fundacja mogta dociera¢ do szerokiego grona
odbiorcow, zwiekszajgc Swiadomosc¢ zagrozen w gérach.

Dofinansowanie pokrywato rowniez koszty funkcjonowania zaplecza administracyjnego, w tym
wynagrodzenia zespotu, obstuge biurowg, ksiegowos¢ oraz utrzymanie infrastruktury techniczne;.
Stabilno$¢ organizacyjna byta kluczowa dla realizacji projektow statutowych, obejmujgcych
dziatania pomocowe, profilaktyczne i integracyjne skierowane do srodowiska ratownikéw oraz
lokalnych spotecznosci.

Srodki te pozwolity Fundacji GOPR dziata¢ w sposéb ciagly, profesjonalny i zréwnowazony,
wzmacniajac jej role w systemie bezpieczenstwa gorskiego.

79 212,46

3|Fundacja GOPR w okresie sprawozdawczym przeznaczata srodki finansowe na wsparcie siedmiu
Grup Regionalnych GOPR, zapewniajac im niezbedne wyposazenie, sprzet oraz pomoc w realizacji
dziatan operacyjnych, edukacyjnych i prewencyjnych. Finansowanie obejmowato zakup
specjalistycznego sprzetu ratowniczego, odziezy technicznej, wyposazenia osobistego ratownikow
oraz materiatéw szkoleniowych wykorzystywanych podczas éwiczen terenowych i warsztatow.

Srodki kierowano réwniez na utrzymanie gotowosci operacyjnej Grup, w tym serwis sprzetu,
uzupetnianie wyposazenia technicznego oraz doposazenie zespotéw w akcesoria niezbedne do
prowadzenia dziatan w trudnych warunkach gorskich. Wsparcie obejmowato takze organizacje
szkolen, warsztatow i programéw edukacyjnych, ktére podnosity kompetencje ratownikéw oraz
zwiekszaty Swiadomos¢ spoteczng w zakresie bezpieczeristwa w gérach.

514 665,26 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéow
podatku dochodowego od osdéb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw

pochodzgcych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

1|Grupa Regionalna GOPR - Grupa Sudecka 87 000,00 zt
2|Grupa Regionalna GOPR - Grupa Krynicka 107 534,33 zt
3|Grupa Regionalna GOPR - Grupa Beskidzka 50 200,78 zt
4|Grupa Regionalna GOPR - Grupa Jurajska 51 370,17 zt
5|Grupa Regionalna GOPR - Grupa Karkonoska 218 559,98 zt
6|Psy ratownicze 500,00 zt
7 |Dziatania promocyjne 91 232,61 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-14

10




8|Stypendia. Wsparcie. 151 084,00 zt
9|Wsparcie Senior GOPR 55 290,00 zt
10{Umowa z ZG GOPR 85 000,00 zt
11|Warsztaty lawinowe 3916,61 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 2542 458,44 7t 1165 922,82 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 2 073 965,95 zt 1110632,82 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 235 880,71 zt 55 290,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 221 094,56 zt
d) koszty finansowe 3,38 zt
e) koszty administracyjne 7 504,31 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogotem 4 009,53 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

3 355 859,69 zt

1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji. W przypadku
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote)

<07

1 0000 0

5.2. Wynik dziatalnosSci odptatnej pozytku publicznego 6 400,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 80 251,51 zt
w tym: wysokosc¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 80 251,51 zt

z podatku dochodowego od 0séb prawnych
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

z podatku od towardw i ustug

z optaty skarbowe;j

z optat sgdowych

z innych zwolnien, jakich:

nie korzystata

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
& Nie

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdarn OPP: 2026-07-14



[~ wiasnos¢
o - . . N
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu W najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: W uzyczenie
dzierzawa

(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

1 [

nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1 0sob

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

1,00 etatow

1.3. Liczba 0s6b w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umoéw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

18 o0sob

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkow

" Tak
* Mie

0 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjg, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
T Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] i
b) inne osoby 0 os6b

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-14
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 20 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 10 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] i
b) inne osoby 10 oso6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

111 157,55 zt

a) z tytutu umow o prace 75 582,42 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 74 848,90 zt
w - nagrody 0,00 z
R - premie 733,52 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 35575,13 zt
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 0,00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzonga dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 0,00 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

111 157,55 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

0,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajagc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

6 298,54 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzgdzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

6 997,87 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opinig publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
* Nie

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

& Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ks
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Bezpieczenstwo senioréw w |aktywizacja Senioréw GOPR Wojewodztwo Dolnoslgskie 10 000,00 zt
terenach gorskich i
podgorskich ze szczegblnym
uwzglednieniem zagrozen
wynikajgcych z ograniczen i
przypadtosci wieku"
. - . : o  Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji il
rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
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" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne ~ e

2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spofki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w # Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)
Jan Wysocki - Prezes Zarzadu
Katarzyna Tyszecka - Wiceprezes 2026-07-14

Zarzadu
Tomasz Trusewicz - Wiceprezes Z
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